
บริิษััทฯ ตั้ริะหนักัถืึงป็ัญ่หาด้านสิิ�งแวัดลี้อิมในป็ัจจุบันที�มี 
แนวัโนม้ที�จะรินุแริงขึ�น ป็จัจบุนัมอีิงคก์ัริ หนว่ัยงานทั�งภาคริฐั
แลีะเอิกัชน ริวัมไป็ถืึงอิงค์กัริตั้่างๆ ที�จัดตั้ั�งขึ�นโดยไม่ได้หวััง
ผู้ลีกัำไริ ตั้า่งตั้่�นตั้วััแลีะหันมาใส่ิ ใจในกัาริดแ้ลีสิิ�งแวัดลีอ้ิมกันั
มากัขึ�น ดงันั�น เพื่่�อิร่ิวัมเป็น็ส่ิวันหนึ�งในกัาริช่วัยบริริเทาหริอ่ิ
ลีดผู้ลีกัริะทบที�เกัิดขึ�นจากักัาริกัริะทำขอิงมนุษัย์ทั�งทางตั้ริง
หริอ่ิทางอิอ้ิม แลีะเพื่่�อิใหเ้กัดิป็ริะโยชนร์ิว่ัมกันัขอิงพื่นกัังาน
ทุกัริะดับในอิงค์กัริเพื่่�อิแสิดงถึืงกัาริมีควัามรัิบผิู้ดชอิบต่ั้อิ
สิังคม ชุมชน แลีะผู้้้มีสิ่วันได้เสิีย บริิษััทฯ มีควัามมุ่งมั�นที�จะ
ดำเนินกัาริด้านสิิ�งแวัดลี้อิมตั้ามแนวัทาง ดังนี�

1. กัาริดำเนินกัาริกัจิกัริริมต่ั้างๆ ขอิงบริษิัทั แลีะบริษัิัทย่อิย 
จะตั้้อิงป็ฏิิบัตั้ิตั้ามกัฎหมาย ริวัมทั�งข้อิกัำหนดด้าน 
สิิ�งแวัดลี้อิมที�เกัี�ยวัข้อิงอิย่างเคริ่งคริัด

2. ร่ิวัมสิริ้างจิตั้สิำนึกัรัิกัษั์โลีกั ริักัษั์สิิ�งแวัดลี้อิมให้กัับ
พื่นักังาน เพื่่�อิให้พื่นักังานทุกัคนตั้ริะหนักัถืึงผู้ลีกัริะทบ
จากักัาริกัริะทำหร่ิอิไม่กัริะทำสิิ�งต่ั้างๆ โดยมีควัามเช่�อิ
วั่าจุดเลี็กัๆ เม่�อิริวัมๆ กัันหลีายๆ จุด จะเป็็นกัลีุ่มแลีะ
พื่ลีงัที�จะสิามาริถืลีดหริอ่ิบริริเทาภาวัะมลีพิื่ษัต่ั้างๆ ลีงได้ 
เพื่่�อิที�จะได้สิง่ตั้อ่ิสิิ�งแวัดล้ีอิมที�ดใีห้กับัลีก้ัหลีานเริาตั้อ่ิไป็ 
โดยจัดให้มีกัาริอิบริม เผู้ยแพื่ริ่ควัามริ้้ ป็ริะชาสิัมพื่ันธุ์ให้
ทริาบโดยทั�วักััน 

3. มุง่มั�นในกัาริใชท้ริพัื่ยากัริอิย่างมปี็ริะสิทิธุภิาพื่แลีะคุม้คา่
มากัที�สิุด 

4. ผู้้้บริิหาริทุกัริะดับจะให้กัาริสินับสินุนในด้านตั้่างๆ เช่น 
บุคลีากัริ อิุป็กัริณ์ เวัลีา งบป็ริะมาณ เพื่่�อิให้กัาริดำเนิน
งานบริริลีุวััตั้ถืุป็ริะสิงค์ตั้ามเป็้าหมายที�วัางไวั้

5. บริิษััทฯ มุ่งเน้นกัาริพัื่ฒนาคุณภาพื่ชีวัิตั้ขอิงบุคลีากัริ  
ส่ิงเสิริิมบริริยากัาศแลีะสิิ�งแวัดล้ีอิมเพื่่�อิให้มีควัามสุิข 
ในกัาริทำงานควับค้่ไป็กัับกัาริพัื่ฒนาศักัยภาพื่ในกัาริ
ป็ฏิิบัตั้ิงานให้เป็็นไป็อิย่างมีป็ริะสิิทธิุภาพื่ตั้อิบสินอิง 
ตั้่อิเป็้าหมายขอิงอิงค์กัริ

6. บริิษััทฯ จัดให้มีช่อิงทางในกัาริเสินอิแนะแนวัทางกัาริ
แกั้ไขปั็ญ่หาสิิ�งแวัดลี้อิมเพื่่�อินำไป็แกั้ไขให้เกัิดป็ริะโยชน์
สิง้สุิดตั้ามมาโดยแจง้ไป็ยังผู้้บ้งัคับบัญ่ชา ซึ�งจะทำหน้าที�
ป็ริะสิานงานกัับทุกัฝ่่ายเพื่่�อิให้เกัิดควัามสิำเริ็จในกัาริ
แกั้ไขป็ัญ่หาสิิ�งแวัดลี้อิม

โดยบริิษััทมีควัามมุ่งมั�นที�จะลีดผู้ลีกัริะทบตั้่อิสิิ�งแวัดล้ีอิม
ที�เกัิดจากักัาริดำเนินงานขอิงบริิษััทในหลีายๆ ด้าน แลีะ
ป็ริะชาสิัมพื่ันธุ์ให้พื่นักังานทริาบผู้ลีสิำเริ็จจากักัาริดำเนิน
กัาริ ริวัมทั�งเผู้ยแพื่ริ่ในแบบ 56-1 One Report  ดังนี�

• ลีดกัาริป็ลี่อิยกั๊าซเริ่อินกัริะจกั โดยกัาริลีดกัาริใช้กัริะดาษั 
ลีดกัาริใช้พื่ลีังงานไฟ์ฟ์้า

• คัดแยกัป็ริะเภทขอิงขยะก่ัอินทิ�ง แลีะเก็ับบันทึกัป็ริิมาณ
ขยะที�นำมา recycle ได้ 

ในป็ี 2566 บริิษััทฯ ได้จัดริณริงค์ให้พื่นักังานลีดกัาริใช้ไฟ์ฟ์้า
โดยกัำหนดให้มีกัาริเปิ็ดแลีะปิ็ดริะบบป็รัิบอิากัาศเวัลีา  
08.00-18.00 น. ป็ดิไฟ์แสิงสิวัา่งในช่วังพื่กััรัิบป็ริะทานอิาหาริ
กัลีางวัันแลีะหลัีงเลิีกังาน แลีะลีดกัาริใช้น�ำป็ริะป็า แลีะ 
ลีดกัาริใช้กัริะดาษัโดยให้นำกัริะดาษัมาใช้ทั�ง 2 ด้านกั่อินทิ�ง

การบัริหารจัดการที่รัพื่ยากรและสิ�งแวดล้อม

เพื่่�อิให้กัาริดำเนินกัาริในเริ่�อิงควัามริับผู้ิดชอิบตั้่อิสิังคมแลีะ
สิิ�งแวัดล้ีอิมสิามาริถืดำเนินกัาริ แลีะพัื่ฒนาได้อิย่างยั�งยน่ แลีะ
ยงัส่ิงผู้ลีใหเ้กัดิผู้ลีสิำเริจ็อิยา่งเป็น็ริป้็ธุริริม ผู้้บ้ริหิาริริะดบัสิง้ 
ขอิงบริิษััทฯ ได้กัำหนดเป็็นนโยบายในกัาริมุ่งมั�นที�จะจัด
กัิจกัริริมควัามรัิบผู้ิดชอิบตั้่อิสัิงคมแลีะสิิ�งแวัดลี้อิม (CSR) 
นี� ให้มีควัามต่ั้อิเน่�อิงแลีะมีควัามเช่�อิมโยงริ้อิยป็ริะสิานกััน 
จึงได้กัำหนดเป็็นหลีักักัาริ ดังนี�

• ตั้้อิงทำอิย่างตั้่อิเน่�อิง

• ตั้้อิงเช่�อิมโยงโคริงกัาริหร่ิอิกิัจกัริริมด้านต่ั้างๆ ให้สิอิด
ป็ริะสิานกััน

• ตั้้อิงให้พื่นักังานทุกัคนมีส่ิวันริ่วัมในกิัจกัริริมเพื่่�อิสิร้ิาง
จิตั้สิำนึกัริ่วัม

• ตั้้อิงสิร้ิางเคร่ิอิข่ายพื่ันธุมิตั้ริ เช่น กัาริมีสิ่วันริ่วัมขอิง
บริิษััทค้่ค้า

บริิษััทฯ ได้ให้ควัามสิำคัญ่กัับกัาริรัิกัษัาสิิ�งแวัดลี้อิม แลีะ 
สิ่งเสิริิมกัาริดำเนินกิัจกัริริมลีดภาวัะโลีกัริ้อิน โดยมุ่งเน้นที�
กัาริดำเนนิกัาริอิยา่งงา่ยๆ เริิ�มตั้น้ภายในอิงคก์ัริ จงึไดท้ำกัาริ
ป็ลีก้ัจติั้สิำนกึัใหก้ับัพื่นกัังานขอิงบริษิัทัฯ เกัดิควัามตั้ริะหนกัั
ถืึงสิถืานกัาริณ์ที�เกัิดขึ�น ริวัมถึืงกัาริฝ่ึกัอิบริมทำควัามเข้าใจ
แนวัทางกัาริริักัษัาสิิ�งแวัดลี้อิมจากักัาริเริิ�มตั้้นจากัจุดเลี็กัๆ 
ภายในบริิษััทฯ แลีะมุ่งสิ่งเสิริิมให้เกัิดกัาริป็ฏิิบัตั้ิอิย่างจริิงจัง 
แลีะร่ิวัมพัื่ฒนาสิิ�งแวัดลี้อิมในบริิเวัณขอิงตั้นอิย่างต่ั้อิเน่�อิง
แลีะยั�งย่น ดังตั้่อิไป็นี�

	 การจัดการด้านความยั�งย่น 
	 ในมิติสิ�งแวดล้อม

1.	นโยบัายและแนวปฏิิบััติด้านสิ�งแวดล้อม

52	/	แบับั	56-1	One	Report	ปี	2566		



ปี	2566 ปริมาณก๊าซิ่เร่อนกระจก %	ที่่�ลดได้

กัาริป็ลี่อิยกั๊าซเริ่อินกัริะจกั 42.23 tCO2e
6.08 %

กัาริลีดกั๊าซเริ่อินกัริะจกั 2.57 tCO2e

	การขับั
เคล่�อนธุุรกิจเพื่

่�อความยั�งย่น

1) กัาริริักัษัาทริัพื่ยากัริป็่าไม้ : ด้วัยกัาริป็ริะหยัดกัริะดาษั 
สินับสินุนกัาริใช้กัริะดาษั Recycle

2) กัาริลีดกัาริใช้ไฟ์ฟ์้า : สิ่งเสิริิมกัาริใช้พื่ลีังงานไฟ์ฟ์้า
อิยา่งมีป็ริะสิทิธิุภาพื่ กัาริใชอ้ิปุ็กัริณ์ไฟ์ฟ้์าที�เป็น็มิตั้ริต่ั้อิ 
สิิ�งแวัดลี้อิม

3) กัาริอินุริักัษั์น�ำ : สิ่งเสิริิมกัาริใช้น�ำอิย่างป็ริะหยัด 

4) กัาริลีดขยะ : สิง่เสิริมิใหพ้ื่นกัังานแยกัขยะกัอ่ินทิ�งเพื่่�อิให้
สิามาริถืนำกัลีับไป็ recycle ได้ กัาริใช้สิินค้าที�เป็็นมิตั้ริ
ตั้่อิสิิ�งแวัดลี้อิม 

แนวที่างการบัริหารจัดการ

บริษิัทัฯ ได้มกีัาริกัำหนดนโยบายกัาริบริิหาริจัดกัาริสิิ�งแวัดล้ีอิม 
เพ่ื่�อิอินุริักัษั์สิิ�งแวัดลี้อิมแลีะพื่ลีังงาน เพื่่�อิให้ลีดกัาริป็ลี่อิย
กั๊าซเริ่อินกัริะจกัจากักัาริดำเนินงานขอิงบริิษััทฯ ลีง โดยมี
แนวัทางในกัาริดำเนินงาน ดังนี�

• ลีดกัาริใช้พื่ลีังงานแลีะลีดกัาริใช้ทริัพื่ยากัริในอิงค์กัริ

• ลีดป็ริิมาณกัาริป็ลี่อิยกั๊าซเริ่อินกัริะจกัที�เกัิดจากักัาริใช้
พื่ลีังงานขอิงอิงค์กัริ

• กัำหนดให้มีกัาริตั้ิดตั้าม ตั้ริวัจสิอิบ แลีะริวับริวัมข้อิม้ลี 
กัาริใช้พื่ลัีงงานภายในอิาคาริเพื่่�อิพื่ัฒนาแลีะป็ริับป็ริุง
อิย่างตั้่อิเน่�อิงให้บริริลีุตั้ามเป็้าหมายขอิงบริิษััทฯ 

• กัำหนดใหก้ัาริอินรุิกััษัพ์ื่ลีงังาน กัาริบริหิาริจดักัาริน�ำ กัาริ
บริหิาริจัดกัาริขยะแลีะขอิงเสีิยเป็น็หน้าที�ควัามริบัผู้ดิชอิบ
ขอิงผู้้้บริิหาริแลีะพื่นักังานทุกัริะดับ โดยจะตั้้อิงให้ควัาม
ริ่วัมม่อิในทุกัๆ ด้าน 

• ให้ควัามริ้้ สิ่งเสิริิม สินับสินุนให้พื่นักังานมีส่ิวันริ่วัมใน
มาตั้ริกัาริกัาริบริิหาริอินุริักัษั์พื่ลีังงาน กัาริบริิหาริจัดกัาริ
น�ำ กัาริบริิหาริจัดกัาริขยะแลีะขอิงเสิีย โดยในป็ีที�ผู้่านมา
มีกัาริริณริงค์ให้ลีดกัาริใช้น�ำ แลีะป็ิดไฟ์เม่�อิไม่ได้ใช้ แลีะ
แยกัขยะที�สิามาริถืนำไป็ recycle ได้กั่อินทิ�ง

• กัำหนดให้เป็้าหมายในกัาริลีดกัาริใช้พื่ลีังงาน กัาริลีดกัาริ
ป็ลี่อิยกั๊าซเริ่อินกัริะจกั เป็็นตั้ัวัชี�วััดหนึ�งขอิงบริิษััทฯ 

ป็ริะเภทที� 1 ป็ริะเภทที� 2 ป็ริะเภทที� 3
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สรุปปริมาณคาร์บัอนฟุตพื่ริ�นที่์	(tCO2e)

4.83 5.67

2.	ผลการดำเนินงานด้านสิ�งแวดล้อม
ผู้ลีกัาริดำเนินกัาริ ดังนี�

บริิษััทฯ ได้คำนวัณป็ริิมาณคาริ์บอินฟ์ุตั้พื่ริิ�นท์ โดยใช้โป็ริแกัริมกัาริคำนวัณคาริ์บอินฟ์ุตั้พื่ริิ�นท์ขอิงสิำนักังาน/โริงแริม แลีะ
อิ่�นๆ พื่ฒันาโดย อิงคก์ัาริบริหิาริจดักัาริกัา๊ซเริอ่ินกัริะจกั (อิงคก์ัาริมหาชน) หริอ่ิ อิบกั. ในอินาคตั้จะจดัใหม้ผีู้้ท้วันสิอิบขอ้ิมล้ี 
ในป็ี 2566 จำนวันกัาริป็ลี่อิยกั๊าซเริ่อินกัริะจกัขอิงอิงค์กัริเป็็นป็ริิมาณ 42.23 ตั้ันคาริ์บอินไดอิอิกัไซด์ (tCO2e) โดยเป็็นกัาริ
ป็ลี่อิยกั๊าซเริ่อินกัริะจกัในขอิบเขตั้ที� 1 จำนวัน 4.83 tCO2e ขอิบเขตั้ที� 2 จำนวัน 31.73 tCO2e แลีะ ขอิบเขตั้ที� 3 จำนวัน 
5.67 tCO2e  ป็ี 2566 บริิษััทได้ทำกัิจกัริริมในกัาริลีดกัาริป็ลี่อิยกั๊าซเริ่อินกัริะจกั โดยกัาริดำเนินกัาริแยกัขยะกั่อินทิ�งเพื่่�อิให้
สิามาริถืนำไป็ recycle ได้ ผู้ลีกัาริดำเนินกัาริบริิษััทสิามาริถืลีดป็ริิมาณกั๊าซเริ่อินกัริะจกัได้เป็็นจำนวัน 2.57 tCO2e คิดเป็็น
สิัดสิ่วัน 6.08% ขอิงป็ริิมาณกั๊าซเริ่อินกัริะจกัที�ป็ลี่อิยอิอิกัไป็
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การลดการใชุ้ที่รัพื่ยากร

การลดการใชุ้กระดาษัและการสูญเส่ยจากการสั�งพื่ิมพื่์เอกสาร	

1. บริิษััทฯ ได้จัดทำโคริงกัาริ Printer Management โดยมีวััตั้ถืุป็ริะสิงค์เพื่่�อิลีดกัาริสิ้ญ่เสิียจากักัาริสิั�งพื่ิมพื่์เอิกัสิาริ ผู้ลีขอิง
โคริงกัาริป็ี 2566 บริิษััทลีดค่าใช้จ่ายลีงได้ 62% เม่�อิเทียบกัับป็ีฐาน (2561) 

2. กัาริจัดกัาริป็ริะชุมโดยกัาริลีดกัาริใช้กัริะดาษั, กัาริพื่ิมพื่์เอิกัสิาริหน้า-หลีัง, กัาริใช้กัริะดาษั reuse ให้คริบ 2 ด้าน โดย
ในป็ี 2566 ลีดกัาริใช้กัริะดาษัใหม่จำนวัน 5,891 แผู้่น เทียบเท่ากัับกัาริป็ลี้กัตั้้นย้คาลีิป็ตั้ัสิขนาด 3-5 ป็ี จำนวัน 0.9 ตั้้น  
ลีดตั้้นทุนกัาริใช้กัริะดาษัเป็็นเงินจำนวัน 942 บาท 

ผลการดำเนินการด้านสิ�งแวดล้อม	ปี	2566

1.	ปริมาณการใชุ้พื่ลังงานไฟฟ้า

2564 2565 2566

ป็ริิมาณกัาริใช้ไฟ์ฟ์้าตั้่อิพื่่�นที� 1 ตั้ริ.ม.  44.31  หน่วัย  41.77  หน่วัย  42.02  หน่วัย

ค่าใช้ไฟ์ฟ์้าตั้่อิพื่่�นที� 1 ตั้ริ.ม.  265.87  บาท  250.65  บาท  252.13  บาท

ป็ริิมาณกัาริใช้ไฟ์ฟ์้าตั้่อิบุคลีากัริ 1 คน  700.90  หน่วัย  808.70  หน่วัย  838.52  หน่วัย

ค่าใช้ไฟ์ฟ์้าตั้่อิบุคลีากัริ 1 คน  4,205.36  บาท  4,852.20  บาท  4,954.91  บาท

2.	ปริมาณการใชุ้กระดาษั

2564 2565 2566

ค่ากัริะดาษัตั้่อิบุคลีากัริ 1 คน 1,740.37 บาท 1,501 บาท 1,445.68 บาท

ค่ากัริะดาษัตั้่อิกัาริป็ลี่อิยสิินเช่�อิ 1 ลี้านบาท 20.31 บาท 24.47 บาท 28.70 บาท

3.	ปริมาณการใชุ้น�ำประปา

2564 2565 2566

ป็ริิมาณกัาริใช้น�ำตั้่อิบุคลีากัริ 1 คน N/A N/A 1.67 หน่วัย

บริิษััทฯ ในฐานะที�เป็็น Non Bank ที�ทำธุุริกัิจด้านกัาริให้สิินเช่�อิ มีควัามตั้ริะหนักัถืึงป็ัญ่หาสิิ�งแวัดลี้อิม มลีภาวัะตั้่างๆ ที�เกัิด
จากัพื่ฤตั้ิกัริริมขอิงมนุษัย์แลีะพื่ริ้อิมที�จะเป็็นกัลีไกัทางกัาริเงินกัลีไกัหนึ�ง เพื่่�อิสินับสินุนทางด้านกัาริเงินเพื่่�อิริ่วัมกัันสิ่งเสิริิม
กัาริใช้พื่ลีังงานทดแทนแลีะกัาริอินุรัิกัษั์พื่ลีังงานให้กัับผู้้้ป็ริะกัอิบกัาริ ทั�งนี� เพื่่�อิดำเนินธุุริกัิจที�เป็็นมิตั้ริตั้่อิสิิ�งแวัดลี้อิมแลีะ 
ลีดป็ริิมาณกัาริป็ลี่อิยกั๊าซเริ่อินกัริะจกั
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